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Цель работы   ООЦ:   обеспечение сопровождения работы образовательных организаций с детьми, имеющими 

особенности  развития.   

Задачи: 

- организация методического сопровождения образовательных организаций ХМАО-Югры по созданию условий для  

психолого-педагогической помощи детям, имеющим особенности развития; по  внедрению современных и 

востребованных методик для работы с детьми, имеющими особенности развития; по развитию материально-

технической базы образовательных организаций; 

- обеспечение организационного, информационно-методического сопровождения деятельности пилотных опорных 

образовательных центров, обеспечивающих работу с детьми, имеющими особенности  развития, в том числе по 

вопросам организации и обеспечения инклюзивного образования,  указанных в п.1 приказа ДОиМП от  28.03.2017 г. 

№533.    

- организация  методической поддержки в вопросах повышения профессиональной компетентности  специалистов 

образовательных организаций г. Нягани, Октябрьском района, обучающих детей с особенностями развития;  

- оказание  методической помощи в вопросах организации психолого-педагогического и консультативного 

сопровождения семей, в которых воспитываются дети с особенностями развития; 

- внедрение, апробация и распространение современных и востребованных технологий и методик для работы с детьми 

с особенностями развития. 

Опорный образовательный центр вправе привлекать к работе всех педагогических сотрудников КОУ 

«Няганская школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья». Педагогические 

работники КОУ «Няганская школа-интерната для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»,  

участвующие в работе ООЦ:  организуют мероприятия по запланированным темам;  разрабатывают методические 

материалы по вопросам организации образовательной деятельности для детей с особенностями развития;  

подготавливают материалы для консультационной помощи семьям, имеющим детей с особенностями развития;  

участвуют в формировании перечня мероприятий, осуществляемых в рамках деятельности   опорного 

образовательного центра;  участвуют в мониторинге результатов деятельности  опорного образовательного центра; 

осуществляют   консультационное сопровождение педагогических    работников, родителей образовательных 

организаций, обращающихся за помощью; повышают квалификацию по направлениям деятельности   опорного 

образовательного центра. 



 

 

   
№ 

п/п 

Наименование мероприятия,  

форма проведения 

Ответственные 

исполнители 

Срок 

проведения 
Целевая аудитория Результат 

1. Организационно-правовое обеспечение 

1.1 Планирование работы  ООЦ. 

Определение перспектив развития и 

направлений работы на  2023-2024  

учебный год, корректировка 

планирования. Прием заявок от ОО. 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР 

сентябрь 2023 педагоги ХМАО-Югры   план работы ООЦ на 

2023-2024   

1.2 Корректировка положения, соглашения, 

заявки (по необходимости) 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР 

сентябрь 2023 педагоги ХМАО-Югры    положение, образцы 

соглашения, заявки 

1.3 Выявление потребностей педагогов и 

родителей: прием заявок ОО,  обращений 

родителей 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР 

сентябрь 2023 

- май  2024, 

корректировк

а плана в 

течение 

учебного года 

педагоги, родители 

детей с ОВЗ ХМАО-

Югры   

заявки, 

планирование 

работы по заявкам 

2. Организационно-методическое обеспечение 

 

2.1 

 Участие в мероприятиях, предлагаемых 

Региональным Ресурсным центром (в 

соответствии с планом РРЦ) 

 

  

 Галкина Л.Н., 

заместитель директора по 

МР      

в течение 

учебного года 

педагоги   ХМАО-

Югры   

повышение 

методического 

уровня, 

профессиональный 

рост педагогов, 

работающих с 

детьми с ОВЗ 

2.2 Семинары:     

1 Семинар для педагогических работников: 

Реализация образовательных программ 

для обучающихся ТМНР  

имеющих нарушения зрения 

Галкина Л.Н. октябрь педагоги 

образовательной 

организации, педагоги 

ХМАО-Югры (по 

повышение 

методического 

уровня, 

профессиональный 



 

 

(Особенности развития детей с 

нарушением зрения. Условия 

организации обучения и  

воспитания обучающихся с ТМНР, 

имеющих нарушения зрения. Реализация 

образовательных программ для 

обучающихся ТМНР  

имеющих нарушения зрения: технологии,  

методы, средства). 

заявкам) рост педагогов, 

работающих с 

детьми с ОВЗ 

 2 Практикум для родителей, обучающихся 

с  ТМНР, имеющих нарушения зрения: 

«Особенности реализации 

образовательных программ в период 

обучения с применением  

электронного обучения, дистанционных  

образовательных технологий» 

Галкина Л.Н. октябрь родители обучающихся 

образовательной 

организации, педагоги 

ХМАО-Югры (по 

заявкам) 

3 Участие в семинарах, организуемых РРЦ Галкина Л.Н. в течение 

2023-2024 

учебного года 

педагоги 

образовательной 

организации, педагоги 

ХМАО-Югры 

2.3 Предлагаемые для педагогов мастер-

классы:   

    

1  «Формирование и развитие творческого 

потенциала     детей,  имеющих 

интеллектуальные нарушения,  в том 

числе с ТМНР». 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР 

(воспитатели, педагоги 

дополнительного 

образования)      

по заявкам педагоги  ХМАО-Югры   

 

повышение 

методического 

уровня, 

профессиональный 

рост педагогов, 

работающих с 

детьми с ОВЗ 
2 «Неговорящий ребенок: этапы работы  

учителя-логопеда». 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР 

(учителя-логопеды)      

по заявкам педагоги  ХМАО-Югры   

 

3 «Особенности организации  психолого-

педагогического сопровождения 

обучающихся    с интеллектуальными 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР   

(педагоги-психологи)    

по заявкам педагоги  ХМАО-Югры   

 



 

 

нарушениями,  в том числе различных 

нозологических групп» 

4 «Использование метода проектов в 

работе педагога-библиотекаря с детьми, 

имеющими интеллектуальные 

нарушения» 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР   

(педагог-библиотекарь)    

по заявкам педагоги  ХМАО-Югры   

 

5 «Использование среды Монтессори   при 

организации образовательной 

деятельности с детьми с умственной 

отсталостью» 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР   

(учитель-дефектолог)    

по заявкам педагоги  ХМАО-Югры   

 

2.4 Психолого-педагогическое  

консультирование родителей (законных 

представителей) обучающихся с ОВЗ.  

  

 Галкина Л.Н., 

заместитель директора по 

МР; специалисты, 

педагоги школы-

интерната 

сентябрь-май родители обучающихся 

с ОВЗ      

повышение уровня 

педагогической 

грамотности, 

осведомленности 

родителей, 

воспитывающих 

детей с ОВЗ 

2.5 Консультирование педагогических 

работников образовательных  

учреждений по вопросам, связанным с  

организацией образовательного процесса 

для обучающихся с интеллектуальными 

нарушениями, в том числе  

дистанционно. 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР      

октябрь-

апрель 

педагоги  ХМАО-Югры   повышение 

методического 

уровня, 

профессиональный 

рост педагогов, 

работающих с 

детьми с ОВЗ 

2.6 Участие педагогов ООЦ в региональной 

конференции по вопросам работы с 

детьми с ОВЗ (практический опыт, 

статьи).   

 Галкина Л.Н., 

заместитель директора по 

МР; специалисты, 

педагоги школы-

интерната 

апрель - май педагоги  ХМАО-Югры   повышение 

методического 

уровня педагогов, 

работающих с 

детьми с ОВЗ 

3. Кадровое обеспечение 

3.1 Организация индивидуальных практик 

для педагогов школ-спутников,  

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР; 

в течение 

учебного года 

педагоги  ХМАО-Югры   повышение 

методического 



 

 

реализующих АООП УО. 

Консультации. 

педагоги школы-

интерната 

по заявкам уровня, 

профессиональный 

рост педагогов, 

работающих с 

детьми с ОВЗ 

3.2 Повышение квалификации педагогов 

ООЦ 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР 

в течение 

учебного года 

педагоги КОУ 

«Няганская школа-

интернат для 

обучающихся с ОВЗ» 

4. Обеспечение информационной поддержки 

4.1 Пополнение банка   дидактических  

материалов по работе с детьми с 

интеллектуальными нарушениями. 

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР; педагоги 

школы-интерната 

в течение 

учебного 

года 

педагоги ОУ    ХМАО-

Югры, работающие с 

детьми с 

интеллектуальными 

нарушениями, в том числе 

других нозологий   

повышение 

методического 

уровня, 

профессиональный 

рост педагогов, 

работающих с 

детьми с ОВЗ 

4.2 Пополнение банка  материалов по 

вопросам  информационно-правовой    

поддержки семей, имеющих детей с 

ОВЗ, инвалидностью   

Галкина Л.Н., заместитель 

директора по МР; педагоги 

школы-интерната 

в течение 

учебного 

года 

педагоги ОУ    ХМАО-

Югры   

повышение уровня   

правовой  

осведомленности 

родителей, 

воспитывающих 

детей с ОВЗ, 

инвалидностью 

 

Заместитель директора по МР:   Галкина Любовь Николаевна т. 8-346-722-62-71 (доб.214) 


